
Yopal, ABRIL 2023 
 
 

 
  CUENTA DE COBRO 

Nº 2 - 2023 
 
 
 

MINISTERIO DEL INTERIOR 
NIT: 830.114.475-6 

 
 

DEBE A: 
 
 

SUSANA NEME MARTINEZ 
CC. N.º 23827787 de Yopal 

 
 

 
La suma de $2.946.606 (DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL 
SIESCIENTOS SEIS) MTE. 
 
CONCEPTO: Pago de honorarios ó servicios pactados del Contrato de Prestación de 
Servicios Nº 1030 de 2023, para el periodo del 01 al 30 de Abril de 2023. 
 

 
OBJETO DEL CONTRATO “Prestar por sus propios medios, con plena autonomía 
técnica y administrativa a la Dirección de Seguridad, Convivencia Ciudadana y 
Gobierno, los servicios de apoyo a la gestión como enlace territorial en las actividades 
relacionadas con espacios de sensibilización y articulación en escenarios de convivencia 
permitiendo la construcción de rutas de diálogo y espacios de concertación con la 
ciudadanía para reducir las conflictividades sociales en el territorio nacional”. 

 
 

____________________________________ 

SUSANA NEME MARTINEZ  
CC. N.º 23827787 de Nunchía 

 
 

 
Por favor consignar en la Cuenta de Ahorros N.º 03209925000 ahorro a la mano 
 del Banco Bancolombia  
 
 



No.

1

2

3

Brindar apoyo a las entidades y unidades territoriales, en 

el marco de la seguridad humana, en situaciones 

relacionadas con 

los diversos conflictos sociales, buscando prevenir 

situaciones que alteren la seguridad, convivencia 

ciudadana y orden público

20%

SABADO 01 DE ABRIL DE 2023: se realizó visita y se presentó la socializacion 

del SNCPV a la presidente del barrio La Esperanza la señora Miriam Cachay, la 

cual manifesto estar a gusto que de prte del Mnisterio del Interior a travez de los 

gestores por la vida sean tenido en cuenta y se les de la importancia en mucho 

tiempo, comento sobre ell tema d ela inseguridad del barrio ya que queda el caño 

de caño seco convirtiendose en lugar habitacional de los delincuentes, jovenes 

consumidores de alucinogenos y propicio para atracos en horas d ela noche.  

lunes 03 de abril: se visito al Presidente de JAC,  Urbanizacion Santa Helena, el 

señor EDGAR ALVAREZ, se socializo el SNCPV, auspiciado por el Ministerio del 

Interior, y donde presto total interes y respaldo de Gobierno. Manifesto. 

Vicepresidente comuna IV ASOJUNTAS. Vida juridica desde 1.992, con 106 

afiliados : Pide capacitacion de Emprendimiento para Microcreditos. Dice que 

Yopal a crecido inicialmente medianto invasiones. Es un barrio tranquilo. 

Iluminacion en Proceso mediante la empresa de alumbrado de Yopal, SAYOP.  

MARTES 04 DE ABRIL 2023: Visita al presidente WILMER RODRIGUEZ, del 

Barrio CENTRO. Se socializó  SNCPV que al parecer tiene vida juridica desde 

1963, pero no tienen personeria juridica a pesar de su antiguedad por estar 

vinculados desde la tenencia con el departamento de Boyaca y no han podido 

aplicar a proyectos. Piden asesoria de Gobierno por la importancia de Barrio 

como Centro de la Capital y su antiguedad  pues tendria que legalizarla con 

fecha de este año 2023. Poseen 60  afiliados. existe 60 afiliados. Hay salon 

Comunal. No hay confianza con la Policia Nacional y la comunidad. Gobierno 

permisivo con el tema de migrantes. No hay articulacion en el proceso del 

traslado de  los altos mandos de la Policia. MIERCOLES 05 ABRIL 2023, 

Socializacion del SNCPV a la presidenta del barrio las Corocoras, la sra ZULMA 

MERCEDES RODRIGUEZ, manifiesta que el barrio se fundo en 1978, con 68 

afiliados, su preocupacion es por la cantidad de habtantes de calle, 

consumidores jovenes, presencia de LGTBIQ que venden su cuerpo y roban 

pues tenemos un buen numero de colegios aledaños. No hay salon comunal. 

MIERCOLES 05 DE ABRIL 2023, Socializacion del SNCPV, al señor Presidente 

JAC del Barrio Dalel Baron, LUIS EDUARDO MARTINEZ, vida juridica desde 

1989 consta de 90 afiliados, manifiesta que el Barrio es inseguro en horas de la 

noche, consumo de drogas, se visualiza la poca responsabilidad de los padres 

en la educacion de sus hijos. En los parque hay presencia de habitantes de calle 

durante la noche. Los bares permanecen a altas horas de la noche y musica a 

alto volumen. No hay salon comunal. LUNES 10 ABRIL 2023, visita al 

presidente del Barrio GETSEMANI, señor EDWIN DURAN, a quien se cocializo 

SNCPV, manifiesta que la comunidad compro la manguera para la instalacion de 

Participar y/o convocar a reuniones de coordinación intra e 

interinstitucional 

designadas por el Ministerio del Interior y los diferentes 

actores sociales, que garanticen la interacción entre  los 

ciudadanos e instituciones, en el marco del diálogo social, 

que permitan establecer escenarios y rutas 

para alcanzar la paz Total.

20%

  LUNES 10 ABRIL 2023, Visita al Señor presidente del BARRIO VILLA DAVID, 

ROBERTO SANABRIA, socializacion y visita a lugar donde se presento planton 

por instalacion de EBAR, estacion de bombeo de aguas residuales en el barrio 

para reemplazar las PTAR de los barrios aledaños trayendo consigo malos 

olores en el sector. Solicitan que la Gobernacion del Casanare diseñe nueva 

estrategia en la ampliacion a 3 km abajo. Tambien rechazan la propuesta del 

horno crematorio del cementerio municipal por su cercania y de paso el 

municipio no ha socializado con la comunidad. 

CONTRATISTA: (3)

SUSANA NEME MARTINEZ 

20%

Lunes 03 de abril: se relizo visita y socializacion del SNCPV ante la 

coordinadora Alexandra Cachique ESAP CETAD -Yopal, la cual brindo todo el 

apoyo  al programa de seguridad y convivencia  de parte de los gestores por la 

vida, manifesto la importancia que mediante el dialogo se mitigue las acciones 

que alteren  la convivencia. JUEVES 13 ABRIL 2023, visitamos al Comandante 

del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Yopal, CAPITAN HARBEY RAMIREZ, se 

socializo el programa denominado SNCPV , teniendo una excelente aceptacion 

del gobierno nacional. La institucion  cuenta con mas de 100 voluntarios, 

manifieta  que es obligacion del Presidente de la Republica nombrar el Director 

Nacional Unidad adscrita al Ministerio del Interior. es un tema de gravoso 

impacto en la proteccion y el desarrollo de la seguridad y proteccion de la vida y 

bienes de los colombianos.  La formacion de bomberos esta parado porque el 

gobierno tarda mucho en tomar decisiones.  VIERNES 14 DE ABRIL 2023, Visita 

a la ViceContralora del Casanare, Dra CATERINE PARRA MARTINEZ, la cual se 

socializo el SNCPV, mnifesto el apoyo interinstitucional con el Ministerio del 

Interior a traves de los gestores de Convivencia y a la vez trabajar de la mano. 

La Contraloria creo un Programa denominado CONTRALORIA  A SU 

MUNICIPIO, del cual recoge informacion y quejas de las comunidades y de las 

veedurias ciudadanas. Resaltamos de la Contraloria la revision y vigilancia de los  

recursos publicos de los municipios y los del Departamento. esta consta de 32 

funcionarios. 

Facilitar los canales de comunicación entre el Ministerio 

del Interior y las unidades territoriales de orden nacional, 

departamental, municipal, monitoreando  e identificando 

situaciones generadoras de conflictividades ciudadanas a 

nivel nacional.

evidencia disponible en la carpeta 3

 evidencias disponible en la carpeta numeral 2

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1030___ de _2023______CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) CONTRATO “Prestar por sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa a la Dirección de Seguridad, Convivencia Ciudadana y 

Gobierno, los servicios de apoyo a la gestión como enlace territorial en las actividades relacionadas con espacios de sensibilización y articulación en escenarios de convivencia 

permitiendo la construcción de rutas de diálogo y espacios de concertación con la ciudadanía para reducir las conflictividades sociales en el territorio nacional”.

OBSERVACIONES (9)

 evidencias disponible en la carpeta numeral 1

 01 al 30 de abril de 2023

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)

OBLIGACIONES (6)
PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO (7)

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS (8)

HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE

PROCESO

FORMATO

GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS

MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS 

CONTRACTUALES Y DEDUCCIONES 
ANEXO 5

VERSIÓN

PÁGINA

VIGENTE DESDE

05

1 DE 1

20/12/2022

COPIA CONTROLADA



4

5

6

7
Las demás  actividades que le sean asignadas por el 

supervisor del contrato en cumplimiento de este
20% dicha obligacion no fue requerida para el periodo actual NO APLICA

20%

DOMINGO 09 DE ABRIL DE 2023. reunion virtual, nos reunimos en horas de la 

mañana con el coordinador regional Javier Mora, en donde él nos solicitó opinión 

de cada uno acerca del Sistema Nacional de Convivencia para la Vida (SNCPV); 

dando cada uno nuestra respuesta, tambien se nos aclaró dudas con respeto al 

programa y al final se concluyó que Teniendo en cuenta lo anterior, menciona el 

trabajo en equipo y la buena convivencia del mismo; para el desarrollo de 

actividades se debe reunir cada equipo y revisar agendas con el objetivo de 

proponer y tomar decisiones. VIERNES 14 ABRIL 2023, Visita al SINDICATO 

DE MAESTROS DEL CASANARE (SIMAC), a su presidente Licenciado 

JUVENAL CARRILLO, se socializo SNCPV lo cual lo tomo de suma importancia 

ya que se ajustan a las politicas de Gobierno del Cambio y espera que el 

Gobierno escuche las diferentes organizaciones sociales. tambien manifesto que 

en los proximos dias se presentaria una marcha pacifica para exigir a la 

ALCALDIA DE YOPAL, se cumpla con el programa del PAE pues es la hora que 

a los niños de los colegios no hayan disfrutado de una comida escolar a 

sabiendas que el recurso esta en el municipio y los recursos fueron recibidos del 

orden nacional sin que a esta hora se haya encontrado o celebrado con 

contratista al  igual que el transporte escolar. El Municipio de Yopal consta de 

1.350 docentes, y en el departamento cerca de 4.500, Yopal posee 24 

instituciones educativas, y en el departamento 69. El año pasado el numero de 

niños matriculados superaron 53.000.MIERCOLES 19 ABRIL 2023, se realizo y 

se entrego una base de datos sobre medios de Comunicacion del Municipio de 

Yopal. lo cual lo solicito el Coordinador Regional de Nororiente. 

evidencias en la carpeta numeral 6

                        (10)   SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGÚN ARTÍCULO 387 DEL E.T. Y ARTÍCULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMÁS NORMAS VIGENTES

A.  POR DEPENDIENTES:  (ver instrucciones)                                    solicito deducción por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

B.  POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCIÓN MONETARIA EN CRÉDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

                                        Compartido                                 Porcentaje Participación _________

C.  POR MEDICINA PREPAGADA:   (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).

D.  POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS:  (Adjuntar la certificación en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

FIRMA SUPERVISOR

HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE 

CONTRATISTA

SUSANA NEME MARTINEZ

Brindar apoyo en la actualización de las bases de datos 

del observatorio en  las diferentes líneas de investigación, 

que sean asignadas por el supervisor del contrato.

Identificar y caracterizar las diferentes  variables que 

sirvan como insumo para la construcción, desarrollo y 

actualización de bases de datos, mediante el uso de las 

plataformas, canales o sistemas de información definidos 

por la entidad; generados a partir de los eventos y/o 

situaciones de conflictividad social en el territorio nacional 

de acuerdo a la región 

que le sea correspondida

20%

Brindar acompañamiento en las diferentes mesas de 

diálogo y concertación 

en articulación con los diferentes actores del orden 

nacional, departamental y municipal, atendiendo las  

diferentes problemáticas sociales que se presenten en el 

territorio

20%

 MARTES 18 DE ABRIL 2023. Acompañamiento de los Gestores del SNCPV por 

orden de Coordinacion en manifestacion Pacifica en el Corregimiento Cupiagua, 

Municipio de Aguazul, Presidenta, Zuleima Ovalle y el el presidente Orlando 

Gomez Presidente de la Vereda la Vegana, sr ORLANDO GOMEZ , y WILSON 

MONTEALEGRE, presidente de la vereda la cachiza. Piden la presencia de 

ECOPETROL, LA ALCALDIA DE AGUAZUL Y LA GOBERNACION DEL 

CASANARE, al igual que el Ministerio dell Interior y el Ministerio de Minas y 

Energia. se presenta bloqueo con interrupcion sin perjudicar el paso de los 

vehiculos, piden pronta presencia pues al parecer ECOPETROL no ha 

respondido a compromisos con las comunidades. No cuenta con Acueducto, 

agua potable y varias de sus carreteras veredales estan sin pavimentar. Solicitan 

sean atendidos con subsidios de mejoramiento de vivienda y vivienda nueva.

evidencia en la carpeta 7

 MARTES 04 DE ABRIL DE 2023.Acompañamiento a Corregimiento el Morro 

por Manifestacion Pacifica y cierre parcial de la Via por trabajadores de la 

comunidad zona influencia petrolera, empresa de vigilancia COVISEG contratista 

de Ecopetrol.Presente Gestores por la Vida representacion de la Gobernacion del 

casanare, Dra Tatiana Rios, Diego Corredor, representante de la Alcaldia   de 

Yopal, Yancy Ballesteros, Corregidora del Morro. Al final del medio día se llego 

acuerdo entre las partes y se reabrio la carretera en su totalidad. MARTES 18 

DE ABRIL DE 2023: mediante reunion agendada con  la juridica de la 

SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL Dra. TATIANA RIOS, la cual 

los temas a tratar fueron con relacion a lo sucedido al planton presentado en el 

corregimiento de Cupiagua del municipio de Aguazul especificamente porque 

ECOPETROL, LA ALCADIA DE AGUAZUL Y LA GOBERNACION a hecho caso 

omiso a los compromisos con las comunidades, como arreglos de vias, 

pavimentacion , agua potable, electricidad, mejoramiento de viviendas y cancha 

sintetica. pues se estaba dialogando con los entes involucrados, la razon del 

incumplimiento donde la idea principal como gestores por la vida es generar 

articulacion y dialogo con las entidades y posibles soluciones. la Dra, tuvo y tiene 

toda la disposicion de dialogar y llegar a posibles soluciones. 

evidencia en la carpeta 4

SÍNO

SÍ NO SÍ NO
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Espacio para Radicado 

INFORMACIÓN GENERAL 

No. DE CONTRATO 1030 FECHA. Día 2 0 Mes 03 Año 2 0 2 3  

 

OBJETO: Prestar por sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa a la Dirección de Seguridad, Convivencia 
Ciudadana y Gobierno, los servicios de apoyo a la gestión como enlace territorial en las actividades relacionadas con espacios de 
sensibilización y articulación en escenarios de convivencia permitiendo la construcción de rutas de diálogo y espacios de 
concertación con la ciudadanía para reducir las conflictividades sociales en el territorio nacional” 

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: S u s a n a  N e m e  M a r t í n e z   

DIRECCIÓN: C a l l e  2 2  N o  1 6 -  2 9  
TELÉFONO: 3 2 0 9 9 2 5 0 0 0  

CÉDULA Y/O NIT: 2 3 8 2 7 7 8 7  CORREO ELECTRÓNICO: s u s a n e m 1 0 @ h o t m a i l . c o m  

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE  

DEPENDENCIA: ASESOR 1020 GRADO 15 del Despacho del 
Ministerio del Interior 

No. EXTENSIÓN O TELÉFONO:  

FECHA DE INICIO 

DÍA:  1 4  MES: 03 AÑO: 2023 

FECHA TERMINACIÓN INICIAL 

DÍA:   1 3  MES: 07 AÑO: 2023 

Valor total del contrato 

                                     $ 11.786.424,00 

Valor desembolso del convenio 

                  $ 2.946.606,00 

VALOR IVA 
(Cuando 
aplique) 

VALOR 
FACTURA

S 
(Cuando aplique) 

VALOR 
DESPLAZAMIENTOS 

(Cuando aplique) 

VALOR 
ADICIÓN 
(Cuando 
aplique) 

PRÓRROGA 
(En caso de haberse 
suscrito, relacionar el 
término prorrogado) 

 
SUSPENSIÓN 

 
CESIÓN 

 
TERMINACIÓN 
ANTICIPADA 

 
 

      

ASPECTOS ECONÓMICOS 

    Número de pago 

2 

Periodo de pago 

01 al 30 de abril de 2023 

Valor a cobrar en el periodo 

$ 2.946.606.00 

Pensionado 

Sí  No x _ 

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) 

130523   

 

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones) 

37-01-01-000 Mininterior Gestión General 

Entidad bancaria 

Bancolombia  

No. de cuenta bancaria 

03209925000 

Tipo de cuenta 

Ahorros X _     Corriente _ 

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

 
Entidad Valor ($) 

Periodo 
No. de planilla 

Mes Año 

EPS Nueva EPS  145.000  
03 

 
2023 

 
4496163347 
4496225822  

FONDO PENSIÓN Colpensiones  185.600 

ARL Positiva       6.100 

OTROS ASPECTOS ECONÓMICOS 

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES) 

(Revaluación del Proveedor) 

Evalúe al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones: 

3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca 

Lea los criterios que se presentan a continuación y con base a la gestión desarrollada por el contratista/ proveedor, 
incluya la calificación que sea pertinente. 

 Ítem Categoría Criterios de Evaluación. Calificación  

 
1 Cumplimiento 

Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 
en el contrato. 

 

 
2 Responsabilidad 

Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 
supervisor. 

 

 
3 Oportunidad 

Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 
relación con el objeto y a las obligaciones específicas de su contrato. 
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4 Calidad 

Las obligaciones específicas, se desarrollan bajo las especificaciones 
técnicas o calidad requeridas. 

 
 

 
5 SG-SST 

Acató los lineamientos e instrucciones en matrería de Seguridad y Salud en 
el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 

 
 

Informes Publicados en SECOP II 

Se validó la publicación de los informes de ejecución del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo 
dispuesto en el literal g) del artículo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Artículo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015. 

 

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histórico de los informes cargados en el SECOP II. 

OBSERVACIONES 
(Novedades adicionales) 

Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es) 

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES) 
(Aplica solo para pago final) 

 

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y 
demás obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutó el mismo en un porcentaje del . 

 

Por lo anterior se deja constancia que: 
 

1. Se canceló la suma de $ conforme a la cláusula del contrato. 
2. Existe saldo a favor del contratista por la suma de $    
3. El contratista deberá reintegrar al Ministerio la suma de $   
4. El valor de la cesión es de $   
5. El Ministerio debe liberar la suma de $ 

FIRMA RESPONSABLE: 
 
 

 
 

HECTOR GABRIEL RONDON OLAVE   
Asesor grado 15, despacho del Ministerio 
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Instrucciones para el diligenciamiento (Favor borrar al imprimir o al diligenciar) 
Espacio para el radicado: Espacio exclusivo para radicado Gestor Documental. 
No. De contrato y fecha: Indicar número y fecha del contrato. 
Objeto: Indicar el objeto del contrato tal y como aparece en el clausulado 
Nombre del contratista y/o representante legal: Indicar el nombre del contratista o del representante legal de la 
firma a la que se asignó el contrato. 
Dirección: Indicar dirección del contratista o de la firma a la que se asignó el contrato. 
Teléfono: Indicar número telefónico del contratista o de la firma a la que se asignó el contrato. 
Cédula y/o NIT: Indicar número de cédula de ciudadanía o número de NIT, según aplique. 
Correo electrónico: Indicar correo electrónico del contratista o de la firma. 
Nombres(s) del Supervisor(es) y/o Interventor(es): Indicar el nombre completo del supervisor(es) y/o 
interventor(es) del contrato. 
Dependencia: Indicar la dependencia donde labora el supervisor del contrato. 
No. De extensión o teléfono: Indicar el teléfono y/o extensión del supervisor del contrato. 
Fecha de inicio: Indicar fecha de inicio de ejecución del contrato según aplique, aprobación de póliza o suscripción 
Fecha terminación inicial: Indicar fecha de terminación del contrato. 
Valor total del contrato o Convenio: Indicar valor total del contrato o convenio, incluidas adiciones si aplica. 
Valores honorarios mensuales o Desembolso del Convenio: Indicar el valor total mensual de los honorarios del 
contratista o del convenio 
Valor IVA: Indicar el valor del IVA en los casos que aplique. 
Valor facturas: Indicar el valor de la factura en los casos que aplique. 
Valor desplazamientos: Indicar si aplica el valor de desplazamientos del contratista, de acuerdo con el objeto 
contractual 
Valor Adición: Indicar las adiciones que se hayan realizado al contrato, si aplica. 
Prórroga: Indicar el tiempo de prórroga del contrato si aplica. 
Suspensión: Indicar el tiempo de suspensión del contrato, si aplica. 
Cesión: Indicar el nombre del contratista o firma que cedió el contrato, si aplica. 
Terminación anticipada: Indicar la fecha en la que se suscribe la terminación anticipada del contrato. 
Aspectos Económicos: 
Número de pago: Indicar el número de pago que se está cobrando. 
Periodo de pago: Indicar el periodo de pago que se está cobrando 
Valor a cobrar en el periodo: Indicar el valor a cobrar correspondiente al periodo cobrado. 
Pensionado: Indicar con una X si el contratista se encuentra pensionado o no. 
No Registro (s) Presupuestal (es) a afectar y No. Subunidad Presupuestal: Indicar el Registro (s) Presupuestal 
(es) y la Subunidad Presupuestal, esta información se encuentra enunciada en el Registro Presupuestal de cada 
contrato, ver ejemplo: 
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Entidad Bancaria: Indicar el nombre de la entidad Bancaria, número de cuenta y establecer si es una cuenta de 
ahorros o una cuenta corriente. 
No. de cuenta bancaria: Escribir en números la cuenta bancaria sin puntos ni líneas. 

Tipo de cuenta: Indicar con una X si es de ahorros o corriente 

Pago aportes sistema de seguridad social: Indicar la entidad, el valor, el periodo cotizado y número de planilla de 
aportes al Sistema de Seguridad Social, discriminado los valores correspondientes a salud, pensión y ARL. 
Otros Aspectos Económicos: 

Concepto supervisor(es) y/o Interventor(es): Indicar el concepto del supervisor según las convenciones asignadas 
para la evaluación del contratista. 
Informes Publicados en SECOP II: El contratista mensualmente debe realizar la publicación de los informes en el 
SECOP II, y el supervisor debe validar dicha publicación. (No es necesario adjuntar este soporte mensualmente) 
Para el último pago, Sí se debe anexar el soporte con el histórico de los informes cargados en el SECOP II. 
Observaciones: Indicar novedades adicionales que presente el contratista, incluyendo si para el cobro de su 
cuenta presenta más de dos usos presupuestales para la generación del pago. 
Concepto supervisor(es) y/o Interventor(es) (aplica solo para el pago final.): Indicar el concepto del supervisor y/o 
interventor del contrato, señalando el porcentaje total de ejecución del contrato, dejar constancia de la ejecución 
financiera del contrato, 
Firmas responsables: Firmar por parte del supervisor(es) y/o Interventor(es). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 23827787
SUSANA NEME MARTINEZ

YOPAL CASANARE
CALLE 22 N 16 29 3000000

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4496163347 I-INDEPENDIENTES
marzo 2023 marzo 2023

3
2023/04/27 9994090777

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 700 $ 0 $ 185.600 $ 700 $ 186.300
SUBTOTALES: $ 185.600 $ 700 $ 186.300

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 600 $ 0 $ 145.000 $ 600 $ 0 $ 145.600
SUBTOTALES: $ 145.000 $ 600 $ 0 $ 145.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
23827787

NEME
MARTINEZ
SUSANA

INDEPEND $ 1.160.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.160.000

$ 145.000 $ 0 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 331.900
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